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Komunikat z posiedzenia Zespolu ds. statusu zawodowego pracownikow oswiaty,
ktore odbylo sie 30 stycznia 2017 roku w CPS Dialog w Warszawie

Zakonczenie prac Zespolu przewiduje¢ na koniec marca, w kwietniu dalsze konsultacje
spoleczne przedstawionych propozycji zmian prawa oswiatowego, tak aby jak najszybciej
zostaly one skonkretyzowane w stosownych aktach prawnych i weszly w Zycie — takimi
slowami minister edukacji narodowej Anna Zalewska rozpoczela kolejne posiedzenie
Zespotu ds. statusu zawodowego pracownikow oswiaty.

Tematem przewodnim tego spotkania przedstawicieli zwigzkow zawodowych,
samorzadow terytorialnych i ministerstw byl status zawodowy dyrektora szkoty, nauczycieli
1 innych pracownikow os$wiaty wykonujacych prace bezposrednio z dzie¢mi. Szczegdltowa
tematyka, nad ktérg dyskutowano, wskazujac problemy 1 propozycje ich rozwigzan, znajduje
si¢ w zalaczniku.

Przedstawiciele Krajowej Sekcji Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarno$¢” wskazali m.in.
na nastgpujace kwestie, ktore nalezaloby rozstrzygna¢ w pierwszej kolejnosci:

- okreslenie jednolitego pensum dydaktycznego dla tzw. nauczycieli specjalistow oraz
umieszczenie ich w tabeli w art. 42 ustawy Karta Nauczycicla wraz z okresleniem standardow
ich zatrudnienia;

- okreslenie jednolitego pensum dydaktycznego dla tzw. nauczycieli wspomagajacych;

- usunigcie z systemu oswiaty stanowiska asystenta nauczyciela, a jego zadania powierzy¢
nauczycielom;

- doktadne przeanalizowanie zasadnosci istnienia w systemie o$wiaty stanowiska terapeuty
pedagogicznego, jezeli docelowo w kazdej szkole ma znajdowaé si¢ pedagog, psycholog,
logopeda czy doradca zawodowy. Nie ma uzasadnionej konieczno$ci mnozenia stanowisk
pedagogicznych, ktére maja stuzy¢ wudzielaniu uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

- wprowadzenie w pelnym zakresie funkcjonowania ustawy Karta Nauczyciela we wszystkich
szkotach i placowkach oswiatowych, ktérych dziatalno$¢ oparta jest o srodki publiczne;

- dobrag zmiang jest wprowadzenie obligatoryjnosci wylaniania kandydatoéw na dyrektorow
szkot w drodze konkursowej, ale nalezy podja¢ dziatania, aby zasada ta obowigzywala rowniez
we wszystkich szkotach resortowych, a tak niestety nie jest — patrz szkoly resortowe
w Ministerstwie Sprawiedliwosci;

- nalezy zmieni¢ sktad komisji konkursowych powolywanych do wytaniania kandydatéw na
dyrektorow szkot. Nasza propozycja jest uktad: 3 przedstawicieli organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, 2 przedstawicieli organu prowadzacego i po 1 przedstawicielu pozostatych
podmiotéw uczestniczacych w komisji, tj. nauczycieli, rodzicow i zwigzkow zawodowych
reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spolecznego;

- rozwazenie wprowadzenia kadencyjnosci na stanowisku dyrektora szkoty;
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- ograniczenie mozliwosci realizacji godzin ponadwymiarowych przez dyrektorow szkot przy
stosowaniu znizki pensum dydaktycznego. Stosowac nalezy natomiast wysokie dodatki
funkcyjne z tytutu zajmowanego stanowiska.

Zasygnalizowane zostaly rowniez inne tematy, jak np.: okreslanie kwalifikacji
nauczycieli w kontek$cie przygotowywanego nowego rozporzadzenia w tym zakresie;
zniesienie ograniczen w wysokos$ci wynagrodzenia dla niektérej kategorii nauczycieli - np.
ksztalcenia zawodowego; przywrdcenia nauczycieli doméw dziecka i innych pod ustawe Karta
Nauczyciela.

KSOIW NSZZ ,.Solidarno$é” podczas spotkania reprezentowali: Henryk Slusarski, Lestaw
Ordon 1 Zbigniew Swierczek
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